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300€/ Studierende 200€

phone: +49 941 569 993 42
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Weinbergstr. 2, 93055 Regensburg

Hanna Grünewald-Selig & Florian Hopfenmüller GbR

Systemische Seminare & Weiterbildung

Systemische Interkulturelle Kompetenz

Institut

Beginn:

02. - 04. Februar 2024

Systemisch kultursensible
Beratung – Grundlagen

Inhalte und Schwerpunkte

Weiterbildung: 
Systemische interkulturelle Beratung

Gesamtkosten für die zweijährige Weiterbildung:

6.210 € plus 1.200 € Selbsterfahrung für insgesamt

575 UE:

225 Theorie/Methoden

100 UE Supervision

100 UE Selbsterfahrung

80 UE Intervision

70 UE eigene Beratungspraxis

Monatliche Ratenzahlung möglich.

Bei Überweisung des Gesamtbetrags reduzieren sich die

Gesamtkosten um 210€ auf 6.000€ plus 1.200€

Selbsterfahrung.

Bitte fordern Sie unsere ausführliche Broschüre an.

Systemische interkulturelle Beratung: 
Grundlagenseminar 02. - 04. Februar 2024

Weiterbildung:

Systemische
interkulturelle

Beratung
Gesamtkosten



Beginn der zweijährigen Weiterbildung: 02. Februar 2024

Zielgruppe:

Orientierungsseminar für Sozialpädagog*innen, Psycho-

log*innen, Pädagog*innen im gesamten Bereich der

Jugend- und Erwachsenenbildung, Heilpädagog *innen,

Ärzt*innen, Theolog*innen, Mitarbeitende in psychoso-

zialen Berufen und der klinischen Versorgung und

andere, die mit spezifischen Zielgruppen oder auch mit

einzelnen Klient*innen oder Patient*innen arbeiten und

den systemischen Hintergrund in ihre Arbeit einbe-

ziehen möchten, sowie Menschen aus Wirtschaft und

Verwaltung.

Warum die Weiterbildung:

Der Zustrom an Geflüchteten wird in den nächsten

Jahren weiterhin zunehmen - wie Statistiken prognosti-

zieren. Somit zeigt sich für zukünftiges systemisch-

interkulturelles Arbeiten die Notwendigkeit der

kultursensiblen Haltung zur Vermeidung und zur Lösung

von Missverständnissen. Der Fokus unserer syste-

mischen Weiterbildung liegt daher auf interkulturellen

und transkulturellen Themen.

Systemisches Know-how wird hierbei ebenso vermittelt

wie kulturwissenschaftliche Grundlagen und kultur-

sensible Beratungsformen.

Wir tragen somit sowohl zur besseren Wahrnehmung

und Integration von geflüchteten und immigrierten

Menschen bei, als auch dazu, kultursensible Beratung in

verschiedene Professionen zu ergänzen.

Systemische interkulturelle Beratung: Grundlagen
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Unser Institut besteht aus einem interkulturellen Team mit

unterschiedlichen Migrationshintergründen, so dass wir

nicht nur über Menschen mit Migrationshintergrund

lehren, sondern diese bereits als Kulturvermittler

erfolgreich in das Curriculum einbeziehen können.

Team

In Kooperation
mit

Das Ziel der Weiterbildung ist, ein konstruktives und

erfolgreiches Miteinander zu vermitteln, um derzeitigen

und zukünftigen sozialen und politischen Herausforder-

ungen zu begegnen.

Diese Kompetenz lässt sich nicht nur in sozialen Berei-

chen, sondern auch im wirtschaftlichen Kontext einsetzen.

Ziel

Systemische interkulturelle Beratung: 
Grundlagenseminar 02. - 04. Februar 2024

Systemtheorie und praktische Anwendung in der

Beratungsarbeit, Genogrammarbeit

Wahrnehmung und Anwendung bei strukturellen

Unterschieden, Einführung in interkulturelle

Kompetenz

Systemische Beratungskompetenz: Systemische

Auftragsklärung, Interkulturelles Beratungsdesign,

Verständnis und Akzeptanz

Systemische Moderationstechniken: Statements,

Fragetechniken, Lösungs- und Ressourcenorien-

tierung

Analogien und bildgebende Verfahren: Metaphern

und Wortbilder, innere Bilder

Anmeldung per Mail an: info@hgs-institut.de

Kosten: 300€ / Studierende 200€

In diesem Seminar bekommen Sie eine Orientierung

über systemische Techniken und wie sie diese

kultursensibel praktisch einsetzen können.

Inhalte des Orientierungsseminares:

Anmeldung:

Name, Vorname: .………………………………………………...........................

PLZ ………………………… Ort: ………………………………………..........................

Straße: ………………………………………………………………….............................

Email: ……………………………...................Tel.: ………………………………........

Ort/Datum: ………………………… Unterschrift: .................................


